
Piedras angulares de DIEEC 
 
DIEEC se compromete a integrar los principios de diversidad, equidad, inclusión y pertenencia 

en nuestro servicio a ustedes, como profesionales de la primera infancia, y a los niños y 

familias a quienes sirven. Estas cinco Piedras Angulares fundamentales guían nuestro trabajo 

conjunto como organización y con nuestra comunidad compartida de profesionales de la 

primera infancia. Las Piedras Angulares sirven como estándares de mentalidad, contenido y 

comportamiento que orientan nuestra labor y nos mantienen centrados en nuestra misión. 

Nuestras Piedras Angulares están entrelazadas en la base y la estructura de nuestras 

interacciones dentro de DIEEC y con todos nuestros participantes, en todo lo que producimos y 

en todo lo que hacemos.  

Aceptación  

Valoramos la singularidad y los dones individuales de todos. Juntos, promovemos un entorno 

inclusivo donde todos los niños, familias y personal tienen voz y están representados en una 

comunidad acogedora.  

Acogida  

Damos la bienvenida, aceptamos y honramos la identidad de cada persona en su totalidad. 
Reconocemos el valor de las diversas experiencias vividas que se comparten en el diálogo, en 
las historias combinadas y en una comunidad creada intencionadamente en la que todos tienen 
un sentido de pertenencia.  

Apertura  

Nos comprometemos a permanecer receptivos a nuevas ideas, nuevas experiencias y nuevos 
puntos de vista a través de la voluntad de escuchar con curiosidad y compartir con humildad 
durante conversaciones honestas, vulnerables (a veces difíciles); a aprender de personas y 
experiencias que son diferentes a nosotros, aumentando así nuestra conciencia social, 
aceptación y empatía por los demás.  
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Modelaje  

Reconocemos que la humildad cultural, la diversidad y la capacidad de respuesta están 
intrincadamente vinculadas y son esenciales en cada decisión, interacción y producto de 
DIEEC. Nuestro compromiso con estos valores se demuestra en nuestros procesos de 
pensamiento y diseño, y al solicitar y valorar las voces de todos los colegas y partes 
interesadas. 

Evolución  

Cultivamos un espacio que refleja la diversidad representada por todas las personas. La 
historia de cada persona expande nuestro conocimiento y nuestro compromiso como una 
comunidad dinámica.  
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